[bookmark: _GoBack]一般社団法人 長崎県知的障がい者福祉協会 スキルアップ研修
令和６年度 障がい児者支援ステップアップ研修日程（案）

1日目【令和６年10月24日（木）】
＜研修形態：集合型研修（長崎県総合福祉センター）＞
	時　間
	
	形態
	内　　　　容
	

	9:10～9:40
	3０分
	
	受付
	

	9:40～9:50
	1０分
	
	開　講　式
	長崎県知的障がい者
福祉協会　研修委員会
菅　敏洋

	９:50～12:00
（途中休憩含む）
	130分
	講義
	①障害福祉の制度・報酬について
＜主な講義内容＞
・障害福祉制度の概要
・最新の制度改定、報酬改定等について
	

(社福)あしたば会
岡本　松信

	12:00～13:00
	60分
	
	休　憩
	


	
13:00～16:30
（途中休憩含む）
	210分
	講義
演習
	②アンガーマネジメントについて
＜主な講義内容＞
・アンガーマネジメントの基本概念
・ストレス原因の理解、感情のコントロール技術と実践など
	

日本アンガーマネジメント協会
川嵜　昌子

	16:30～17:00
	30分
	演習
	グループワークによる振り返り
＜主な講義内容＞
・研修で学んだことのグループシェアなど
	（社福）琴の海いやしの会
原田　新
（同）くじらぐも福祉会
梅津　勝宏

	17:00～17:10
	10分
	
	連絡事項
	

	18:00～20:00
	120分
	
	交流会予定
	






2日目【令和6年10月25日（金）】
＜研修形態：集合型研修（長崎県総合福祉センター）＞
	時　間
	
	形態
	内　　　容
	

	8:45～9:00
	15分
	
	受付
	

	9:00～12:00
（途中休憩含む）
	180分
	講義
演習
	③ビジネスマナーについて～ステップアップ編～
＜主な講義内容＞
・今の時代に求められる支援者について（ケーススタディとロールプレイ）
	
（社福）ことの海会
河村　千春

	12:00～13:00
	60分
	
	休　憩
	


	13:00～16:30
（途中休憩含む）
	210分
	講義
演習
	④人材育成について
（中堅職員の役割）
＜主な講義内容＞
・チーム内のリーダーとしての役割
・コーチングなどについて
	
きぼう社会保険労務士事務所
堀江　武志

	16:30～17:00
	30分
	演習
	グループワークによる振り返り
＜主な講義内容＞
・研修で学んだことのグループシェアなど
	（社福）琴の海いやしの会
原田　新
（同）くじらぐも福祉会
梅津　勝宏

	17:00～17:10
	10分
	
	閉　講　式
	障がい児者支援ステップアップ研修
副責任者　梅津　勝宏



